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ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE HONORIO SERPA

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 29, DE 31 DE JULHO DE 2026.

PORTARIA N° 29, DE 31 DE JULHO DE 2026.

SUMULA: Designa a gestora e o fiscal do
Termo de Fomento n® 05/2026, celebrado entre
0 Municipio de Honoério Serpa e a APAE de
Honorio Serpa.

O PREFEITO DO MpNICiPIO DE HONORIO SERPA,
Estado do Parana, JOAO CARLOS GARBIN, no uso das
atribui¢des legais que lhe sdo conferidas pela Lei Orgéanica
Municipal;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de
2014, especialmente as disposigoes relativas a gestdo, ao
monitoramento e a avaliacdo das parcerias;
CONSIDERANDO o Decreto Municipal n® 175, de 22 de
agosto de 2018, especialmente o art. 6°, inciso I;
CONSIDERANDO a Portaria Municipal n® 61, de 16 de
outubro de 2025, que designou a Comissdo de Monitoramento
e Avaliagdo;

CONSIDERANDO a Inexigibilidade de Chamamento
Publico n° 07/2026 ¢ o Termo de Fomento n° 05/2026,
celebrado entre o Municipio de Honério Serpa e a
Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Hondrio
Serpa - APAE;

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora MARIAZINHA DE FATIMA
HENNERICH CRISTOFOLI, matricula funcional n°
1957422, ocupante do cargo de Diretora do Departamento
Municipal de Educagdo, Cultura e Esporte, para exercer a
func¢do de GESTORA do Termo de Fomento n°® 05/2026,
vinculado ao Processo Digital n® 1357/2026.

Paragrafo unico. Compete a gestora da parceria:

I - Acompanhar e fiscalizar a execugdo integral do Termo de
Fomento e do Plano de Trabalho, sem prejuizo da atuagdo
auxiliar do fiscal designado nesta Portaria, coordenando as
atividades de gestdo e articulagdo entre o Municipio e a APAE;
IT - Verificar a compatibilidade das aquisi¢des, dos servigos,
das atividades e dos resultados com o objeto, as metas, as
rubricas e o cronograma pactuados;

IIT - acompanhar os relatérios, registros, ocorréncias e
providéncias apresentados pelo fiscal, pela Comissdo de
Monitoramento e Avaliagdo e pela APAE;

IV - Solicitar documentos, esclarecimentos, corregcdes e
providéncias necessarias a regular execugdo fisica e financeira
da parceria;

V - Comunicar a autoridade competente irregularidades, riscos,
descumprimentos, indicios de desvio de finalidade e fatos que
demandem suspensdo, glosa, restitui¢do de valores, rescisdo ou
outras providéncias administrativas;

VI - Elaborar ou coordenar a elaboragdo dos relatorios de
acompanhamento e emitir os pareceres técnicos de sua
competéncia, inclusive o parecer técnico conclusivo da
prestagdo de contas final, nos termos da Lei Federal n°
13.019/2014, do Decreto Municipal n°® 175/2018 e do
instrumento da parceria; ¢

VII - disponibilizar os materiais e equipamentos tecnologicos
necessarios as atividades de monitoramento e avaliacao.

Art.  2° Designar o servidor CLAUDIO LUIZ
CHIAVAGATTI, matricula funcional n° 1752301, ocupante do
cargo de PROF. LICENCIATURA PLENA, para exercer a
fung@o de FISCAL do Termo de Fomento n°® 05/2026, em apoio
a gestora da parceria, vinculado ao Processo Digital n°
1357/2026.

Paragrafo unico. Compete ao fiscal da parceria:
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I - Fiscalizar presencial e documentalmente a execugdo do
objeto, verificando a aquisi¢do dos materiais, a realizagdo dos
servicos e a conformidade com o Plano de Trabalho e o Plano
de Aplicagdo aprovados;

IT - Conferir notas fiscais, relatorios de execucdo, registros
fotograficos, cotacdes e demais documentos relacionados as
aquisi¢cdes e aos servicos, sem prejuizo das competéncias do
setor contabil e da analise da prestacdo de contas;

III - acompanhar as condi¢des, quantidades e caracteristicas
dos materiais adquiridos e dos servicos executados,
especialmente as intervengdes de manutengdo, conservagao,
seguranca ¢ acessibilidade na Escola de Educacdo Basica Irma
Maria Hildegunda R6hm;

IV - Registrar atrasos, entregas em desconformidade, servigos
incompletos, danos, alteragdes nao autorizadas, auséncia de
documentos e demais fatos relevantes, comunicando-os
imediatamente a gestora;

V - Emitir relatorios periddicos de fiscalizagdo e solicitar
corregdes operacionais, sem alterar unilateralmente o objeto, as
metas, as rubricas ou as obriga¢des pactuadas; e

VI - Prestar informagdes a gestora, a Comissdo de
Monitoramento e Avaliagdo, ao Controle Interno e aos 6rgéos
de controle, sempre que solicitado.

Art. 3° A gestora e o fiscal deverdo atuar de forma coordenada,
preservando a segregacdo das respectivas atribuigdes, €
comunicar imediatamente eventual impedimento, conflito de
interesses ou impossibilidade de exercicio da funcao.

Art. 4° A Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo designada
pela Portaria Municipal n° 61/2025 acompanhara e avaliara a
execucdo da parceria, sem prejuizo das atribuicdes da gestora,
do fiscal e dos 6rgdos de controle.

Art. 5° O exercicio das fungdes previstas nesta Portaria ndo
sera remunerado, sendo considerado servigo publico relevante.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e
permanecerd vigente durante a execuc¢do, o encerramento € a
analise final do Termo de Fomento n° 05/2026, vinculado ao
Processo Digital n® 1357/2026, revogadas as disposi¢gdes em
contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Hondrio Serpa/PR, em 31
de julho de 2026.

JOAO CARLOS GARBIN
Prefeito Municipal
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