MUNICIPIO DE HONORIO SERPA

ESTADO DO PARANA

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO
RUA: Elpidio dos Santos, N° 541 - Telefone (46) 3245-1130
CEP. 85.548-000 - Honoério Serpa - Parana

Decreto 183/2021 de 27 de julho de 2021.

Estabelece o regime especial de oferta de
atividades escolares curriculares -
extracurriculares, na forma de aulas
semipresenciais/escalonado e nao
presenciais, na educacao infantil e nos anos
iniciais do ensino fundamental e da outras
providéncias.

O Prefeito de Honério Serpa, Estado do Parand, no uso de suas atribuigbes

legais que lhe s&o conferidas nos termos da legislagéo vigente e,

CONSIDERANDO o Decreto n° 4.230/20, do Governo do Estado que
dispde sobre as medidas para enfrentamento da emergéncia de saude publica
de importancia internacional decorrente do Coronavirus - COVID-19;

CONSIDERANDO a Resolugao n° 1.016/2020, da Secretaria de Estado da
Educacéo e do Esporte do Parana estabelecendo regime especial das atividades

escolares na forma de aulas ndo presenciais, em decorréncia da pandemia
causada pelo COVID-19;

CONSIDERANDO a Deliberagado do Conselho Estadual de Educagéo n°
01/2020 CEE/PR;

CONSIDERANDO a Deliberagao n° 02/2020, do Conselho Estadual de
Educacéo; aprovada em 25 de maio de 2020, que alterou a Deliberagédo n°
01/2020 CEE/CP, em seu artigo 2°, para permitir o regime especial instituido por
essa norma possa ser exercido pelas instituicdes de ensino que ofertam
educacao infantil;

CONSIDERANDO o Parecer n° 05/2020 do Conselho Nacional de
Educacgao, aprovado em 28 de abril de 2020;

CONSIDERANDO o Decreto do Governo do Estado 6.637 de 20 de janeiro
de 2021, o qual altera o artigo 8° do Decreto 4230/20;

CONSIDERANDO a resolugdgo SESA N° 632/2020, que dispde sobre
medidas complementares de controle sanitario a serem adotadas para o
enfrentamento da COVID-19;

CONSIDERANDO a Resolugdo SESA n° 098/2021, Regulamenta o
Decreto 6.637/2021 e dispde sobre as medidas de prevengéo, monitoramento e
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controle da COVID- 19 nas instituigdes de ensino publicas e privadas do Estado
do Parana para retorno das atividades curriculares e extracurriculares;

DECRETA:

Art. 1° Fica estabelecido, em carater excepcional, no ambito do Municipio
de Hondrio Serpa, o regime especial de oferta de atividades escolares
curriculares e extracurriculares (complementares), na forma de aulas
semipresenciais e ndo presenciais, na Educacao Infantil rural e nos Anos Iniciais
do Ensino Fundamental.

§ 1° A adeséao as atividades escolares na modalidade semipresencial é
facultativa, mantendo-se a forma remota aqueles que assim optarem, sem
qualquer prejuizo ao aprendizado ou ao cumprimento do calendario escolar.

§ 2° Os pais ou responsaveis que decidirem pelo retorno semipresencial do
estudante devem assinar um termo de compromisso de cumprimento das
diretrizes estabelecidas no Protocolo de Biosseguranca.

§ 3° E vedada, em qualquer circunstancia, a realizagdo de atividades
coletivas que envolvam aglomeragéao ou contato fisico, incluindo-se os esportes
coletivos, modalidades de luta, entre outras.

§ 4° A adogao e cumprimento das medidas de prevengéo e controle para
COVID-19 sao de responsabilidade de cada Instituicdo de Ensino, alunos, pais,
colaboradores e todos aqueles que frequentarem estes locais.

§ 5° Cada Instituicdo de Ensino é responsavel pela implantagao,
implementagdo e monitoramento do Protocolo de Biosseguranga com as
medidas necessarias para preveng¢éao da COVID-19, a fim de evitar o surgimento
e a disseminacéao de casos da doenga na comunidade e ambiente escolar.

§ 6° Na presenca de casos suspeitos ou confirmados de COVID-19 na
comunidade escolar, as atividades semipresenciais poderao ser suspensas de
forma parcial ou total, de uma turma ou mais e, eventualmente, de toda
Instituicdo de Ensino, conforme orientagdo das autoridades sanitarias.

§ 7° A oferta de atividades nédo presenciais e semipresenciais deve ser
aprovada pelo Conselho Municipal de Educacao, Comité Volta as aulas,
Vigilancia Sanitaria juntamente com o parecer do Conselho Escolar de cada
escola, antes de ser implementado, com registro em ata.

Art. 2° As atividades semipresenciais serdo ofertadas pela instituicao de
ensino, sob responsabilidade do professor da turma do componente curricular
ou equipe pedagdgica, com a presencga do professor e do estudante no mesmo
espaco, em dias escalonados com atividades a serem realizadas em casa.

Art. 3° A modalidade de atividades ndo presenciais sera ofertada pela
instituicdo de ensino, sob responsabilidade do professor da turma do

componente curricular, de outro professor disponibilizado pelo estabelecimento
de ensino ou equipe pedagdgica de maneira remota e sem a presenca do
professor e do estudante no mesmo espaco.
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Art. 4° As atividades ndo presenciais serdo realizadas de acordo com a
necessidade de cada turma, o acesso se dara através de Whatsapp e/ou
atividade impressa quando o aluno néo tiver acesso a internet, a cada 30 dias.

§1° As atividades ndo presenciais serdo organizadas de forma mensal,
sendo utilizado o material fornecido pelo municipio, abrangendo todos os
componentes curriculares de cada nivel/ano, considerando o Projeto Politico
Pedagégico, Referencial Curricular do Parand e Base Nacional Comum
Curricular.

Art. 5° Cada Escola disponibilizara cronograma de estudos e atividades
referentes a carga horaria da semana, planejadas pelos professores das turmas,
acompanhado pela Coordenagdo da Escola, supervisionado e aprovado pela
Equipe Pedagdgica.

Paragrafo Gnico. O material sera disponibilizado por meio de grupos de
WhatsApp das escolas ou por meio de material impresso, de forma que seja
possivel receber a devolutiva dos alunos das atividades realizadas e monitorar
o seu desempenho.

Art. 6° Os professores ficarao responsaveis pelo planejamento dos estudos
e atividades, assim como acompanhar a devolutiva e os resultados das tarefas
realizadas pelos alunos.

Art. 7° Cada aluno devera registrar em seu material escolar (cadernos) as
atividades desenvolvidas, a fim de serem acompanhadas e avaliadas pelos
professores da turma, cuja forma de interagdo podera variar de acordo com as
condigcbes de acesso aos recursos tecnolégicos e que serdo informados pela
Escola em que o aluno estiver matriculado, podendo ser preferencialmente por
foto, via WhatsApp ou, na impossibilidade deste envio, através de registro no
caderno, apostila do aluno ou atividade impressa.

Paragrafo Unico. Todos os registros deverdo ser arquivados e mantidos
sob controle da Diregao da Escola, para compor o relatério final e a proposta de
adequagdo do calendario escolar, apds periodo de regime especial, como
também para referendar a frequéncia do aluno.

Art. 8° Para efeito de validagdo como periodo letivo, quando da oferta de
atividades nao presenciais e semipresenciais, a instituicdo de ensino seguira as
orientacdes da SEED para a validagéo do ano letivo de 2021.

Art. 9° Sao atribuicbes do Departamento Municipal de Educacéo:

| — elaborar documentos normativos referentes as aulas nao presenciais e
implementagao das semipresenciais;

Il — orientar as Escolas quanto aos procedimentos referentes as aulas nao
presenciais e semipresenciais;

lIl - acompanhar amplamente o processo de implementagéo das aulas
semipresenciais, garantindo que a carga horaria a ser disponibilizada esteja em
conformidade com a carga horaria do ensino presencial, observando a Proposta
Curricular e os respectivos objetos de ensino (conteudos);

IV — dar suporte as Escolas, na mediagdo durante o processo das aulas
ndo presenciais e a implementagéo das semipresenciais;

V — receber, analisar e encaminhar ao NRE o processo de validagéo da
oferta das aulas seguindo as orientagdes para o ano de 2021,
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VI — assegurar o cumprimento do Disposto na Deliberagao n° 01/2020 do
CEE/PR, com vistas a garantia da oferta de educagédo com qualidade e equidade.

VIl - divulgar amplamente a comunidade escolar as normas e critérios
relativos ao processo de implementagdo das aulas semipresenciais e nao
presenciais;

VIII - orientar quanto a obrigatoriedade da elaboragdo de Protocolo de
Biossegurancga por cada escola municipal, em conformidade com as disposi¢des
da Resolugao n° 098/2021 da SESA, com o Plano Municipal de Contingéncia
COVID-19 e demais medidas preventivas, conforme normativas vigentes e
recomendacgdes da Secretaria de Estado da Saude do Parana, disponiveis em:
https://www.saude.pr.gov.br/Pagina/Coronavirus-COVID-19;

IX - informar o Departamento Municipal de Saude quando da reabertura de
cada escola;

X - decidir, em conjunto com o Departamento Municipal de Saude, sobre a
necessidade de interrupgdo das atividades curriculares e extracurriculares
semipresenciais, de forma parcial ou total, conforme o avango da COVID-19,
verificado por meio do aumento no numero de casos da doenga na escola e/ou
piora do cenario epidemiolégico local e regional;

Xl - elaborar estratégias de monitoramento do cumprimento do Protocolo
de Biosseguranga e demais normas estabelecidas, a fim de garantir a seguranca
da comunidade escolar e evitar o aparecimento e disseminacédo de casos da
doenga.

Art. 10° Sao atribui¢des da Equipe Gestora da Escola:

| — dar publicidade a todas as informagdes, normativas e especificidades
do processo de aulas nao presenciais e semipresenciais, através dos grupos no
WhatsApp, assegurando a garantia do cumprimento das determinagdes da
mantenedora;

Il — orientar os professores sobre o planejamento das aulas ndo presenciais
e a implementacao das semipresenciais;

Il — acompanhar o processo de implementagao das aulas nao presenciais
e semipresenciais junto a sua comunidade escolar;

IV — dar suporte aos profissionais da educagdo e comunidade escolar,
quando necessario, inclusive abrindo a escola em horarios acordados para
entrega ou recepgao de materiais dos professores e alunos, organizando para
que nédo haja aglomeragao de pessoas;

V —disponibilizar, ainda que em trabalho remoto, atendimento ao professor,
de forma a garantir que ele possa interagir de forma nao presencial com os seus
alunos;

VI — garantir o cumprimento ao artigo 6° e seus incisos, da Deliberagao n°
01/2020, do Conselho Estadual de Educacgao;

VIl - viabilizar, quando necessario, acesso do docente aos recursos
tecnoldgicos para o efetivo cumprimento deste Decreto, observando as normas
técnicas determinadas pelo Departamento Municipal de Saude, quanto aos
cuidados em relagéo ao coronavirus;

VIIl = monitorar e garantir a efetividade do processo envolvendo toda a
comunidade escolar;

IX - elaborar o Protocolo de Biosseguranga em conformidade com as
diretrizes previstas na Resolucdo 098/2021 da SESA e considerando sua
capacidade fisica instalada e nimero de alunos matriculados, a fim de manter
as medidas de prevengéao e controle da COVID-19.

X - monitorar constantemente a adogéo do Protocolo de Biossegurancga e
cumprimento das normas, de forma a garantir a seguranga em saude da
comunidade escolar, evitar o aparecimento de casos suspeitos ou confirmados
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de COVID-19 e a disseminagéo de casos da doenga na Instituicdo de Ensino e
comunidade;

XI - informar e encaminhar casos suspeitos e/ou confirmados de COVID-
19, bem como possiveis contactantes, ao servico de satde, conforme fluxos
estabelecidos nos Planos Municipais de Contingéncia COVID-19;

Xll - manter a comunicagdo constante com os pais e Departamento
Municipal de Saude.

Art. 11 Sao atribuigées da Coordenagao Pedagdgica da Escola:

| — monitorar os processos envolvendo os docentes e estudantes,
compondo aos relatérios de comprovagédo encaminhados pelo Departamento de
Educacao;

Il — contatar os alunos e responsaveis, por meio de recursos online,
enviando as atividades n&o presenciais pelo aplicativo WhatsApp, recebendo as
devolutivas e encaminhando aos professores.

Il - auxiliar no processo de saneamento de duvidas, participando na
interagao do processo escola-aluno;

IV- garantir o acesso ao material impresso aos estudantes que nao tem
acesso aos recursos para atividades nao presenciais;

V — realizar busca ativa junto as familias que nao estdo realizando as
atividades escolares.

Art. 12 S&o atribuigdes do professor:

| - planejar as atividades n&o presenciais e semipresenciais para sua turma,
conforme orientagdo da Diregdo e Equipe Pedagdgica;

Il - monitorar o desempenho de seus alunos, registrando e dando a
devolutiva das atividades realizadas e respectiva presenga para o computo de
horas-aula;

Il - participar efetivamente de todas as atividades propostas, estimulando
a interag&o dos estudantes, promovendo a mediagéo da aprendizagem, tanto no
ensino remoto quanto na modalidade semipresencial;

IV - complementar e fazer o enriquecimento pedagdgico das atividades por
meio de recursos didaticos (imagens, textos, graficos, entre outros), observando
a legislagéo que trata dos direitos autorais.

Paragrafo Unico. O professor que nao realizar as atividades previstas
neste Decreto terd suas faltas computas para todos os efeitos legais,
ressalvados os afastamentos previstos em lei.

Art. 13 Os estudantes serdo avaliados através do comprovante de
realizagdo da atividade devidamente remetida ao seu professor, através do
aplicativo WhatsApp, ou de forma impressa, sendo realimentado o processo
conforme seja necessario.

Art. 14 A frequéncia do estudante sera registrada mediante registro da
entrega da atividade cumprida no LRCOM.

Art. 15 O Conselho Escolar devera acompanhar a implementacdo das
atividades nao presenciais e semipresenciais de cada escola, garantindo o
cumprimento do previsto na Deliberacido n.° 01/2020 — CEE/PR, Parecer do
Conselho Nacional de Educagéo n° 05/2020 e no presente Decreto.

Art. 16 O Departamento Municipal de Educagéo delegara as diregdes das
instituicobes de Ensino a organizagdo da carga horaria do professor, a ser
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cumprida conforme a organizagéo de cada Escola, respeitando-se a jornada de
trabalho diaria do docente.

Art. 17 O Departamento Municipal de Educag&o, podera expedir a qualquer
tempo Instrugdes Normativas para garantir a efetividade da implementagao do
regime especial previsto neste Decreto.

Art. 18 Os casos omissos e 0s recursos referentes a este Decreto devem
ser protocolados na Prefeitura Municipal de Honério Serpa e encaminhados ao
Departamento Municipal de Educac&o.

Art. 19 Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao, revogando

as disposicoes em contrario, em especial o art. 8, I, §1°, 2°§ e 3° §, do Decreto
Municipal 104/2021.

orio Serpa, 27 de julho de 2021.
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Prefeitura Municipal de Hondrio Serpa

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE HONORIO SERPA

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO
DECRETO 183/2021 DE 27 DE JULHO DE 2021.

Estabelece o regime especial de oferta de
atividades escolares curriculares e
extracurriculares, na forma de aulas
semipresenciais/escalonado ¢ ndo presenciais,
na educacdo infantil e nos anos iniciais do
ensino fundamental e dé4 outras providéncias.

O Prefeito de Hondrio Serpa, Estado do Parand, no uso de suas
atribui¢des legais que lhe sdo conferidas nos termos da
legislagdo vigente e,

CONSIDERANDO o Decreto n® 4.230/20, do Governo do
Estado que dispoe sobre as medidas para enfrentamento da
emergéncia de saiide publica de importdncia internacional
decorrente do Coronavirus - COVID-19;

CONSIDERANDO a Resolugdo n® 1.016/2020, da Secretaria
de Estado da Educag@o e do Esporte do Parana estabelecendo
regime especial das atividades escolares na forma de aulas ndo
presenciais, em decorréncia da pandemia causada pelo
COVID-19;

CONSIDERANDO a Deliberagdo do Conselho Estadual de
Educag¢do n® 01/2020 CEE/PR;

CONSIDERANDO a Delibera¢ao n°® 02/2020, do Conselho
Estadual de Educagdo; aprovada em 25 de maio de 2020, que
alterou a Deliberagdo n° 01/2020 CEE/CP, em seu artigo 2°,
para permitir o regime especial instituido por essa norma possa
ser exercido pelas institui¢des de ensino que ofertam educagio
infantil;

CONSIDERANDO o Parecer n® 05/2020 do Conselho
Nacional de Educagao, aprovado em 28 de abril de 2020;

CONSIDERANDO o Decreto do Governo do Estado 6.637 de
20 de janeiro de 2021, o qual altera o artigo 8° do Decreto
4230/20;

CONSIDERANDO a resolugdo SESA N° 632/2020, que
dispde sobre medidas complementares de controle sanitario a
serem adotadas para o enfrentamento da COVID-19;

CONSIDERANDO a Resolugdio SESA n° 098/2021,
Regulamenta o Decreto 6.637/2021 e dispde sobre as medidas
de prevengdo, monitoramento e controle da COVID- 19 nas
institui¢des de ensino publicas e privadas do Estado do Parana
para retorno das atividades curriculares e extracurriculares;

DECRETA:

Art. 1° Fica estabelecido, em carater excepcional, no ambito do
Municipio de Honorio Serpa, o regime especial de oferta de
atividades  escolares  curriculares e  extracurriculares
(complementares), na forma de aulas semipresenciais e nao
presenciais, na Educagdo Infantil rural e nos Anos Iniciais do
Ensino Fundamental.

§ 1° A adesdo as atividades escolares na modalidade
semipresencial ¢ facultativa, mantendo-se a forma remota
aqueles que assim optarem, sem qualquer prejuizo ao
aprendizado ou ao cumprimento do calendario escolar.

§ 2° Os pais ou responsaveis que decidirem pelo retorno
semipresencial do estudante devem assinar um termo de
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compromisso de cumprimento das diretrizes estabelecidas no
Protocolo de Biosseguranca.

§ 3° E vedada, em qualquer circunstincia, a realizagdo de
atividades coletivas que envolvam aglomeragdo ou contato
fisico, incluindo-se os esportes coletivos, modalidades de luta,
entre outras.

§ 4° A adogdo e cumprimento das medidas de prevengdo e
controle para COVID-19 sdo de responsabilidade de cada
Instituicio de Ensino, alunos, pais, colaboradores e todos
aqueles que frequentarem estes locais.

§ 5° Cada Instituigdo de Ensino ¢ responsavel pela
implantagdo, implementa¢do e monitoramento do Protocolo de
Biosseguranga com as medidas necessarias para prevengio da
COVID-19, a fim de evitar o surgimento e a disseminagdo de
casos da doenga na comunidade e ambiente escolar.

§ 6° Na presenga de casos suspeitos ou confirmados de
COVID-19 na comunidade escolar, as atividades
semipresenciais poderdo ser suspensas de forma parcial ou
total, de uma turma ou mais e, eventualmente, de toda
Institui¢do de Ensino, conforme orientagdo das autoridades
sanitarias.

§ 7° A oferta de atividades ndo presenciais e semipresenciais
deve ser aprovada pelo Conselho Municipal de Educacio,
Comité Volta as aulas, Vigilancia Sanitaria juntamente com
o parecer do Conselho Escolar de cada escola, antes de ser
implementado, com registro em ata.

Art. 2° As atividades semipresenciais serdo ofertadas pela
instituicdo de ensino, sob responsabilidade do professor da
turma do componente curricular ou equipe pedagogica, com a
presenca do professor e do estudante no mesmo espacgo, em
dias escalonados com atividades a serem realizadas em casa.

Art. 3° A modalidade de atividades ndo presenciais serd
ofertada pela instituigdo de ensino, sob responsabilidade do
professor da turma do componente curricular, de outro
professor disponibilizado pelo estabelecimento de ensino ou
equipe pedagdgica de maneira remota e sem a presenga do
professor e do estudante no mesmo espago.

Art. 4° As atividades ndo presenciais serdo realizadas de
acordo com a necessidade de cada turma, o acesso se dara
através de Whatsapp e/ou atividade impressa quando o aluno
nao tiver acesso a internet, a cada 30 dias.

§1° As atividades ndo presenciais serdo organizadas de forma
mensal, sendo utilizado o material fornecido pelo municipio,
abrangendo todos os componentes curriculares de cada
nivel/ano, considerando o Projeto Politico Pedagdgico,
Referencial Curricular do Parana e Base Nacional Comum
Curricular.

Art. 5° Cada Escola disponibilizard cronograma de estudos e
atividades referentes a carga horaria da semana, planejadas
pelos professores das turmas, acompanhado pela Coordenagio
da Escola, supervisionado e aprovado pela Equipe Pedagogica.

Paragrafo winico. O material sera disponibilizado por meio de
grupos de WhatsApp das escolas ou por meio de material
impresso, de forma que seja possivel receber a devolutiva dos
alunos das atividades realizadas e monitorar o seu desempenho.

Art. 6° Os professores ficardo responsaveis pelo planejamento
dos estudos e atividades, assim como acompanhar a devolutiva
e os resultados das tarefas realizadas pelos alunos.

Art. 7° Cada aluno devera registrar em seu material escolar
(cadernos) as atividades desenvolvidas, a fim de serem
acompanhadas e avaliadas pelos professores da turma, cuja
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forma de interagdo podera variar de acordo com as condigdes
de acesso aos recursos tecnologicos e que serdo informados
pela Escola em que o aluno estiver matriculado, podendo ser
preferencialmente por foto, via WhatsApp ou, na
impossibilidade deste envio, através de registro no caderno,
apostila do aluno ou atividade impressa.

Paragrafo tnico. Todos os registros deverdo ser arquivados e
mantidos sob controle da Dire¢do da Escola, para compor o
relatorio final e a proposta de adequagio do calendario escolar,
apés periodo de regime especial, como também para referendar
a frequéncia do aluno.

Art. 8° Para efeito de validagdo como periodo letivo, quando
da oferta de atividades ndo presenciais e semipresenciais, a
institui¢do de ensino seguira as orientagdes da SEED para a
validagdo do ano letivo de 2021.

Art. 9° Sdo atribuigdes do Departamento Municipal de
Educacio:

I — elaborar documentos normativos referentes as aulas ndo
presenciais e implementagdo das semipresenciais;

II — orientar as Escolas quanto aos procedimentos referentes as
aulas ndo presenciais e semipresenciais;

III — acompanhar amplamente o processo de implementagdo
das aulas semipresenciais, garantindo que a carga horaria a ser
disponibilizada esteja em conformidade com a carga horaria do
ensino presencial, observando a Proposta Curricular e os
respectivos objetos de ensino (contetdos);

IV — dar suporte as Escolas, na mediagdo durante o processo
das aulas ndo presenciais e a implementacdo das
semipresenciais;

V — receber, analisar e encaminhar ao NRE o processo de
validagdo da oferta das aulas seguindo as orientagdes para o
ano de 2021;

VI — assegurar o cumprimento do Disposto na Deliberagdo n®
01/2020 do CEE/PR, com vistas a garantia da oferta de
educacdo com qualidade e equidade.

VII - divulgar amplamente a comunidade escolar as normas e
critérios relativos ao processo de implementagdo das aulas
semipresenciais e ndo presenciais;

VIII - orientar quanto a obrigatoriedade da elaboragdo de
Protocolo de Biosseguranga por cada escola municipal, em
conformidade com as disposi¢des da Resolug¢do n° 098/2021 da
SESA, com o Plano Municipal de Contingéncia COVID-19 e
demais medidas preventivas, conforme normativas vigentes e
recomendagdes da Secretaria de Estado da Satde do Parana,
disponiveis em:
https://www.saude.pr.gov.br/Pagina/Coronavirus-COVID-19;
IX - informar o Departamento Municipal de Saude quando da
reabertura de cada escola;

X - decidir, em conjunto com o Departamento Municipal de
Saude, sobre a necessidade de interrupcdo das atividades
curriculares e extracurriculares semipresenciais, de forma
parcial ou total, conforme o avango da COVID-19, verificado
por meio do aumento no niimero de casos da doenga na escola
e/ou piora do cenario epidemioldgico local e regional;

XI - elaborar estratégias de monitoramento do cumprimento do
Protocolo de Biosseguranga e demais normas estabelecidas, a
fim de garantir a seguranga da comunidade escolar e evitar o
aparecimento e disseminagdo de casos da doenca.

Art. 10° Sdo atribui¢des da Equipe Gestora da Escola:

I — dar publicidade a todas as informagdes, normativas e
especificidades do processo de aulas ndo presenciais e
semipresenciais, através dos grupos no WhatsApp, assegurando
a garantia do cumprimento das determinagdes da mantenedora;
II — orientar os professores sobre o planejamento das aulas nao
presenciais ¢ a implementagao das semipresenciais;

III — acompanhar o processo de implementa¢do das aulas ndo
presenciais e semipresenciais junto a sua comunidade escolar;
IV — dar suporte aos profissionais da educagdo e comunidade
escolar, quando necessario, inclusive abrindo a escola em
horérios acordados para entrega ou recep¢do de materiais dos
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professores e alunos, organizando para que ndo haja
aglomeragdo de pessoas;

V — disponibilizar, ainda que em trabalho remoto, atendimento
ao professor, de forma a garantir que ele possa interagir de
forma ndo presencial com os seus alunos;

VI — garantir o cumprimento ao artigo 6° e seus incisos, da
Deliberagdo n° 01/2020, do Conselho Estadual de Educagao;
VII — viabilizar, quando necessario, acesso do docente aos
recursos tecnologicos para o efetivo cumprimento deste
Decreto, observando as normas técnicas determinadas pelo
Departamento Municipal de Salide, quanto aos cuidados em
relagdo ao coronavirus;

VIII — monitorar e garantir a efetividade do processo
envolvendo toda a comunidade escolar;

IX - elaborar o Protocolo de Biosseguranca em conformidade
com as diretrizes previstas na Resolugdo 098/2021 da SESA e
considerando sua capacidade fisica instalada e numero de
alunos matriculados, a fim de manter as medidas de prevengdo
e controle da COVID-19.

X - monitorar constantemente a adog¢do do Protocolo de
Biosseguranga e cumprimento das normas, de forma a garantir
a seguranca em saude da comunidade escolar, evitar o
aparecimento de casos suspeitos ou confirmados de COVID-19
e a disseminacdo de casos da doenga na Institui¢do de Ensino e
comunidade;

XI - informar e encaminhar casos suspeitos e/ou confirmados
de COVID-19, bem como possiveis contactantes, ao servi¢o de
satde, conforme fluxos estabelecidos nos Planos Municipais de
Contingéncia COVID-19;

XII - manter a comunicagdo constante com oS pais e
Departamento Municipal de Saude.

Art. 11 Sao atribuigdes da Coordenag@o Pedagdgica da Escola:
I — monitorar os processos envolvendo os docentes e
estudantes, compondo aos relatérios de comprovagdo
encaminhados pelo Departamento de Educagao;

II — contatar os alunos e responsaveis, por meio de recursos
online, enviando as atividades ndo presenciais pelo aplicativo
WhatsApp, recebendo as devolutivas e encaminhando aos
professores.

III — auxiliar no processo de saneamento de duvidas,
participando na interagdo do processo escola-aluno;

V- garantir o acesso ao material impresso aos estudantes que
ndo tem acesso aos recursos para atividades ndo presenciais;

V — realizar busca ativa junto as familias que ndo estdo
realizando as atividades escolares.

Art. 12 S3o atribui¢des do professor:

I - planejar as atividades ndo presenciais e semipresenciais para
sua turma, conforme orientagio da Dire¢do e Equipe
Pedagobgica;

IT - monitorar o desempenho de seus alunos, registrando e
dando a devolutiva das atividades realizadas e respectiva
presenga para o computo de horas-aula;

IIT - participar efetivamente de todas as atividades propostas,
estimulando a interagdo dos estudantes, promovendo a
mediagdo da aprendizagem, tanto no ensino remoto quanto na
modalidade semipresencial;

IV - complementar e fazer o enriquecimento pedagogico das
atividades por meio de recursos didaticos (imagens, textos,
graficos, entre outros), observando a legislagdo que trata dos
direitos autorais.

Paragrafo Unico. O professor que ndo realizar as atividades
previstas neste Decreto tera suas faltas computas para todos os
efeitos legais, ressalvados os afastamentos previstos em lei.

Art. 13 Os estudantes serdo avaliados através do comprovante
de realizagio da atividade devidamente remetida ao seu
professor, através do aplicativo WhatsApp, ou de forma
impressa, sendo realimentado o processo conforme seja
necessario.
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Art. 14 A frequéncia do estudante sera registrada mediante
registro da entrega da atividade cumprida no LRCOM.

Art. 15 O Conselho Escolar devera acompanhar a
implementagdo  das  atividades ndo  presenciais e
semipresenciais de cada escola, garantindo o cumprimento do
previsto na Deliberagdo n.° 01/2020 — CEE/PR, Parecer do
Conselho Nacional de Educagdo n® 05/2020 e no presente
Decreto.

Art. 16 O Departamento Municipal de Educagdo delegard as
diregdes das instituicdes de Ensino a organizagdo da carga
horéria do professor, a ser cumprida conforme a organizagdo de
cada Escola, respeitando-se a jornada de trabalho diaria do
docente.

Art. 17 O Departamento Municipal de Educacdo, podera
expedir a qualquer tempo Instru¢des Normativas para garantir a
efetividade da implementagdo do regime especial previsto
neste Decreto.

Art. 18 Os casos omissos ¢ o0s recursos referentes a este
Decreto devem ser protocolados na Prefeitura Municipal de
Honério Serpa e encaminhados ao Departamento Municipal de
Educagéo.

Art. 19 Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando as disposi¢des em contrario, em especial o art. 8, I,
§1°,2°§ e 3° §, do Decreto Municipal 104/2021.

Honério Serpa, 27 de julho de 2021.

LUCIANO DIAS
Prefeito Municipal
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