PREFEITURA MUNICIPAL DE HONORIO SERPA
Rua Elpidio dos Santos, n°541 —Fone/Fax (46) 3245-1130
CEP — 85548-000 — Honorio Serpa — PR

DECRETO N° 192/2018 de 15 de outubro de 2018.

Institui e nomeia a Equipe Técnica Municipal
(ETM) para acompanhar a revisdo do Plano Diretor
e Elaborac¢ao do Plano de Mobilidade Urbana do
Municipio de Honério Serpa e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICI{PIO DE HONORIO SERPA, ESTADO DO PARANA,

no uso de suas atribui¢des legais que lhe sdo conferidas pela lei Organica do

Municipio,

DECRETA:

Art. 1°. Fica instituida a Equipe Técnica Municipal (ETM) para acompanhar a

Revisio do Plano Diretor e Elaboragdo do Plano de Mobilidade Urbana do

Municipio de Hondrio Serpa.

Art. 2°. Ficam nomeados para compor a ETM os seguintes servidores:

- Departamento Municipal de Administra¢ao

Rovanir José Noll

- Departamento Municipal de Planejamento:

Mauri José Griebeler;

- Departamento Municipal de Via¢io Obras e Urbanismo:

Claudinei da Rosa

- Departamento Municipal de Fazenda:

Luiz Henrique Boldori

- Assessoria Juridica do Municipio:

Nayane Santa Rosa Mello.

- Departamento Municipal de Engenharia

Anderson Adriano S. Della Vecchia
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Art. 3°. Sdo atribui¢gdes da Equipe Técnica Municipal (ETM):

I. Assegurar a construgdo do processo de revisdo do PDM de acordo com os fins
propostos no Termo de Referéncia, subsidiando a Consultoria com dados,
informagdes e apoio logistico para a realizagéo dos eventos;

II. Avaliar e validar junto com a Consultoria, a programagdo de

atividades e eventos, métodos, técnicas e estratégias propostas para a revisdo
do PDM;

III. Recomendar a convocagdo de outros Orgdos do poder publico (municipal,
estadual ou federal) e/ou convidar associagdes representativas dos vdrios

segmentos da comunidade para subsidiar a andlise dos documentos referentes
a revisdo do PDM;

IV. Emitir andlises técnicas, propondo alteragdes, exclusdes e/ou complementagoes

nos documentos entregues pela Consultoria ao longo das diversas fases do
processo de revisio do PDM, tendo por base o Termo de Referéncia;

V. Dar aceitag¢io da versdo final dos produtos elaborados pela Consultoria relativos
a cada uma das fases conforme o Termo de Referéncia;

V1. Participar das reunides técnicas de capacitagdo, preparacdo e consolidagéo,
oficinas, audiéncias publicas e conferéncia municipal.

Art. 4° Fica designado para desempenhar a fun¢do de Coordenador da ETM, o
servidor Mauri José Griebeler.

Art. 5°. Sdo atribui¢des do Coordenador da ETM:
I. Coordenar e fiscalizar o processo de revisdo do PDM;

II. Aprovar a versio final dos produtos elaborados pela Consultoria relativos a cada
uma das fases conforme o Termo de Referéncia apos aceitagdo da ETM;

[II. Efetuar a medi¢do dos produtos de cada fase por meio de laudo de
acompanhamento;

IV. Emitir parecer técnico, e solicitar parecer juridico a procuradoria geral do
municipio, referente a pedidos de solicitagdo de substituigdo do coordenador ou
de demais profissionais integrantes da equipe técnica da consultoria;

V. Dar conhecimento e solicitar providéncias ao Prefeito e demais gestores daf
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administragdo municipal para o encaminhamento do processo de revisdo do
PDM;

V1. Mediar e fazer a interlocug@o entre o poder executivo municipal e a Consultoria;

VII. Tornar publico o processo de revisdo do PDM, instrumentalizando os meios de
comunicac¢do com informagdes.

Art. 6°. Os membros, o Coordenador da ETM, bem como os
demais servidores da Prefeitura, deverdo dar apoio a consultoria, ap6s a efetivagio da
contratagfio, no que se refere aos aspectos relacionados a revisdo do Plano Diretor e
Elaboragdo do Plano de Mobilidade Urbana, possibilitando ao longo de todo o
processo a transferéncia de conhecimento em ambos os sentidos.

Paragrafo unico. Aos membros da ETM ndo cabe qualquer tipo de remunerag@o
pelo desempenho de suas fungdes.

Art. 7°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de H 15 de outubro de 2018.
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Terga-Feira, 16 de Qutubro de 2018

PREFEITURA MUNICIPAL DE HONORIO SERPA

DECRETO N° 192/2018 de 15 de outubro de 2018.

Institui e nomeia a Equipe Técnica Municipal (ETM) para acompanhar a
revisio do Plano Diretor e Elaboragdo do Plano de Mobilidade Urbana do
Municipio de Hondrio Serpa e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE HONORIO SERPA, ESTADO DO PARANA, no
uso de suas atribuigées legais que Ihe sdo conferidas pela lei Orgénica do Municipio,
DECRETA:

Art. 1°. Fica instituida a Equipe Técnica Municipal (ETM) para acompanhar a Revisac do
Plano Diretor e Elaborag&o do Plano de Mobilidade Urbana do Municipio de Hondrio Serpa.
Art. 2°. Ficam nomeados para compor a ETM os seguintes servidores:

- Departamento Municipal de Administragao

Rovanir José Noll

- Departamento Municipal de Planejamento:

Mauri José Griebeler;

- Departamento Municipal de Viagao Obras e Urbanismo:

Claudinei da Rosa

- Departamento Municipal de Fazenda:

Luiz Henrigue Boldori

- Assessoria Juridica do Municipio:

Nayane Santa Rosa Mello.

- Departamento Municipal de Engenharia

Anderson Adriano S. Della Vecchia

Art. 3°. Sao atribuigdes da Equipe Técnica Municipal (ETM):

|. Assegurar a construgdo do processo de revisdo do PDM de acordo com os fins
propostos no Termo de Referéncia, subsidiando a Consultoria com dados,
informagdes e apoio logistico para a realizagéo dos eventos:

II. Avaliar e validar junto com a Consultoria, a programagdo de atividades e eventos,
métodos, técnicas e estratégias propostas para a revisdodo PDM;

IIl. Recomendar a convocagido de outros orgdos do poder publico (municipal,
estadual ou federal) elou convidar associagdes representativas dos varios
segmentos da comunidade para subsidiar a andlise dos documentos referentes
a reviséo do PDM;

IV. Emitir analises técnicas, propondo alteragbes, exclusdes e/ou complementagdes
nos documentos entregues pela Consultoria ao longo das diversas fases do
processo de revisdo do PDM, tendo por base o Termo de Referéncia;

V. Dar aceitagdo da versdo final dos produtos elaborados pela Consultoria relativos
a cada uma das fases conforme o Termo de Referéncia;

Vl. Participar das reunides técnicas de capacitag@o, preparagdo e consoclidagéo,
oficinas, audiéncias publicas e conferéncia municipal.

Art. 4° Fica designado para desempenhar a fung@o de Coordenador da ETM, o
servidor Mauri José Griebeler.

Art. 5°. Sao atribuigdes do Coordenador da ETM:

|. Coordenar e fiscalizar o processo de revisao do PDM;

II. Aprovar a versio final dos produtos elaborados pela Consultoria relativos a cada
uma das fases conforme o Termo de Referéncia apés aceitacao da ETM:;
Il. Efetuar a medigdo dos produtos de cada fase por meio de laudo de
acompanhamento;

IV. Emitir parecer técnico, e solicitar parecer juridico & procuradoria geral do
municipio, referente a pedidos de solicitagdo de substituigao do coordenador ou
de demais profissionais integrantes da equipe técnica da consultoria;
V. Dar conhecimento e solicitar providéncias ac Prefeito e demais gestores da
administragdo municipal para o encaminhamento do processo de revisdo do
PDM;

VI. Mediar e fazer a interlocugdo entre o poder executivo municipal e a Consultoria;
VII. Tornar publico o processo de revisao do PDM, instrumentalizando os meios de
comunicagao com informagoes.

Att. 6% Os membros, o Coordenador da ETM, bem como oS
demais servidores da Prefeitura, deverdo dar apoio a consultoria, apds a efetivagéo da
contratagdo, no que se refere aos aspectos relacionados & revisdo do Plano Diretor e
Elaboragdo do Plano de Mobilidade Urbana, possibilitando ao longo de
todo o processo a transferéncia de conhecimento em ambos os sentidos.
Paragrafo Gnico. Aos membros da ETM néo cabe qualquer tipo de remuneracéo pelo
desempenho de suas fungdes.

Art. 7°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des
em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Honério Serpa em 15 de outubro de 2018.
Luciano Dias—Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE HONORIO SERPA
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DECRETO N° 192/2018 de 15 de outubro de 2018.

Institui e nomeia a Equipe Técnica Municipal
(ETM) para acompanhar a revisio do Plano Diretor
e Elaboracio do Plano de Mobilidade Urbana do
Municipio de Honério Serpa e d4 outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE HONORIO SERPA, ESTADO DO PfA\R.ANA,
no uso de suas atribui¢des legais que lhe sdo conferidas pela lei Organica do
Municipio,

DECRETA:
Art. 1° Fica instituida a Equipe Técnica Municipal (ETM) para acompanhar a
Revisdo do Plano Diretor e Elaboragdo do Plano de Mobilidade Urbana do
Municipio de Honoério Serpa.

Art. 2°. Ficam nomeados para compor a ETM os seguintes servidores:

- Departamento Municipal de Administracio

Rovanir José Noll

- Departamento Municipal de Planejamento:

Mauri José Griebeler;

- Departamento Municipal de Viac¢do Obras e Urbanismo:

Claudinei da Rosa

- Departamento Municipal de F azenda:
Luiz Henrique Boldori

- Assessoria Juridica do Municipio:
Nayane Santa Rosa Mello.

- Departamento Municipal de Engenharia

Anderson Adriano S. Della Vecchia
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Art. 3°. Sdo atribuigdes da Equipe Técnica Municipal (ETM):

I. Assegurar a construgdo do processo de revisdo do PDM de acordo com os fins
propostos no Termo de Referéncia, subsidiando a Consultoria com dados,
informagdes e apoio logistico para a realizagdo dos eventos;

II. Avaliar e validar junto com a Consultoria, a programagdo de

atividades e eventos, métodos, técnicas e estratégias propostas para a revisdo
do PDM;

[II. Recomendar a convocagdo de outros orgdos do poder publico (municipal,
estadual ou federal) e/ou convidar associagdes representativas dos varios
segmentos da comunidade para subsidiar a andlise dos documentos referentes
a revisdo do PDM;

IV. Emitir andlises técnicas, propondo alteragdes, exclusdes e/ou complementagdes
nos documentos entregues pela Consultoria ao longo das diversas fases do
processo de revisdo do PDM, tendo por base o Termo de Referéncia;

V. Dar aceitagio da versdo final dos produtos elaborados pela Consultoria relativos
a cada uma das fases conforme o Termo de Referéncia;

V1. Participar das reunides técnicas de capacitagdo, preparagdo e consolidago,
oficinas, audiéncias publicas e conferéncia municipal.

Art. 4° Fica designado para desempenhar a fun¢do de Coordenador da ETM, o
servidor Mauri José Griebeler.

Art. 5°. Sdo atribui¢des do Coordenador da ETM:
[. Coordenar e fiscalizar o processo de revisdo do PDM;

II. Aprovar a versdo final dos produtos elaborados pela Consultoria relativos a cada
uma das fases conforme o Termo de Referéncia apds aceitagdo da ETM;

II. Efetuar a medi¢do dos produtos de cada fase por meio de laudo de
acompanhamento;

IV. Emitir parecer técnico, e solicitar parecer juridico a procuradoria geral do
municipio. referente a pedidos de solicitagdo de substitui¢do do coordenador ou

de demais profissionais integrantes da equipe técnica da consultoria;

V. Dar conhecimento e solicitar providéncias ao Prefeito e demais gestores
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' | so de revisdo do
administragdo municipal para 0 encammhamemo do proces

PDM;

V1. Mediar e fazer @ interlocugdo entre 0 poder executivo municipal € 2 Consultoria;
V1L Tornar publico O processo de revisdo do PDM, instrumentahzando os meios de
comunicagdo com informagoes.

Art. 6°.  Os membros, © Coordenador da ETM, bem como OS
Jdemais servidores da Prefeitura, deverdo dar apoio & consultoria, apos & efetivagéo da
contratagdo, no que s¢ refere aos aspectos relacionados & revisdo do Plano Diretor €
Elaboragdo do Plano de Mobilidade Urbana, possibilitando a0 longo de todo 0
processo a transferéncia de conhecimento em ambos 08 sentidos.

Paragrafo anico. A0S membros da ETM ndo cabe qualquer tipo de remuneragao
pelo desempenho de suas funcgdes.

Art. j°.~Este Decreto entra em Vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Hondrio Ferpa em 15 de outubro de 2018




i

Diario Oficia

Terga-Feira, 16 de Outubro de 2018

PREFEITURA MUNICIPAL DE HONORIO SERPA

DECRETO N° 192/2018 de 15 de outubro de 2018.

Institui e nomeia a Equipe Técnica Municipal (ETM) para acompanhar a
revisdo do Plano Diretor e Elaboracdo do Planoc de Mobilidade Urbana do
Municipio de Hondrio Serpa e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE HONORIO SERPA, ESTADO DO PARANA, no
uso de suas atribuigdes legais que Ihe sdo conferidas pela lei Organica do Municipio,
DECRETA:

Art. 1°. Fica instituida a Equipe Técnica Municipal (ETM) para acompanhar a Revisdo do
Plano Diretor e Elaboragéo do Plano de Mobilidade Urbana do Municipio de Honério Serpa.
Art. 2°. Ficam nomeados para compor a ETM os seguintes servidores:

- Departamento Municipal de Administragao

Rovanir José Noll

- Departamento Municipal de Planejamento:

Mauri José Griebeler;

- Departamento Municipal de Viagao Obras e Urbanismo:

Claudinei da Rosa

- Departamento Municipal de Fazenda:

Luiz Henrique Boldori

- Assessoria Jurfdica do Municipio:

Nayane Santa Rosa Mello.

- Departamento Municipal de Engenharia

Anderson Adriano S. Della Vecchia

Art. 3°. S@o atribuigdes da Equipe Técnica Municipal (ETM):

|. Assegurar a construgdo do processo de revisdo do PDM de acorde com os fins
propostos no Termo de Referéncia, subsidiando a Consultoria com dados.
informagdes e apoio logistico para a realizagéo dos eventos;

II. Avaliar e validar junto com a Consultoria, a programacdc de atividades e eventos,
métodos, técnicas e estratégias propostas para a revisdodo PDM;

lll. Recomendar a convocagdo de outros drgdos do poder publico (municipal,
estadual ou federal) elou convidar associagdes representativas dos varios
segmentos da comunidade para subsidiar a analise dos documentos referentes
a revisdo do PDM;

IV. Emitir analises técnicas, propondo alteragdes, exclusdes e/ou complementagdes
nos documentos entregues pela Consultoria ao longo das diversas fases do
processo de revisao do PDM, tendo por base o Termo de Referéncia;

V. Dar aceitagio da versdo final dos produtos elaborados pela Consultoria relativos
a cada uma das fases conforme o Termo de Referéncia;

VI. Participar das reunides técnicas de capacitagdo, preparagdc e consolidagéo,
oficinas, audiéncias publicas e conferéncia municipal.

Art. 4° Fica designado para desempenhar a fungéo de Coordenador da ETM, o
servidor Mauri José Griebeler.

Art. 5°. Sao atribui¢des do Coordenador da ETM:

|. Coordenar e fiscalizar o processo de revisdo do PDM;

1. Aprovar a versdo final dos produtos elaborados pela Consultoria relatives a cada
uma das fases conforme o Termo de Referéncia apds aceitagdo da ETM;
|Il. Efetuar a medicdo dos produtos de cada fase por meio de laudo de
acompanhamento;

V. Emitir parecer técnico, e solicitar parecer juridico 3 procuradoria geral do
municipio, referente a pedidos de solicitagio de substituigao do coordenador ou
de demais profissionais integrantes da equipe técnica da consultoria;
V. Dar conhecimento e solicitar providéncias ao Prefeito e demais gestores da
administragdo municipal para o encaminhamento do processo de revisdo do
PDM;

VI. Mediar e fazer a interlocugdo entre o poder executivo municipal e a Consultoria;
VII. Tornar publico o processo de revisdo do PDM, instrumentalizando os meios de
comunicagac com informagdes.

Art. 6° Os membros, o Coordenador da ETM, bem como o0s
demais servidores da Prefeitura, deverdo dar apoio & consultoria, apés a efetivagao da
contratagao, no que se refere aos aspectos relacionados a revisdo do Plano Diretor e
Elaboragdo do Plano de Mobilidade Urbana, possibilitando a0 longo de
todo o processo a transferéncia de conhecimento em ambos os sentidos.
Paragrafo tnico. Aos membros da ETM n&o cabe qualquer tipo de remuneracgédo pelo
desempenho de suas fungdes.

Art. 7°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposigoes
em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Hondrio Serpa em 15 de outubro de 2018.
Luciano Dias—Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE HONORIO SERPA
Estado do Parana

CNPJ: 95.585.444/0001-42

CRONOGRAMA PARA A REVISAO E ATUALIZACRO’ DO PLANO DE AGAO E
INVESTIMENTOS - PAI , DO MUNICIPIO DE HONORIO SERPA - PR, PARA
OS EXECICIOS DE 2019 E 2020

CRONOGRAMA EM MESES - ANO 2018

FASES ATIVIDADES OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO

12 REUNIAO COM  TODOS  OS X
SECRETARIOS PARA A INDICACAO
DA EQUIPE TECNICA

22 REUNIAO DA EQUIPE TECNICA X
PARA A DEFINIR A METOLOGIA DE
TRABALHO

3a ANALISE DAS POLITICAS X
ESTABELECIDAS NO PDM

4a ANALISE DAS SUGESTOES DE %

PROJETOS E AGCOES PARA O PAI,
ORIUNDAS DAS SECRETARIAS.

5a FORMATAGAO DO PAI

X

62 REUNIAO COM O CONSELHO DE X
DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL,
COM DATA A DEFINIR.

7a AUDIENCIA PUBLICA, EM DATA A X
DEFINIR, NA  CAMARA  DE
VEREADORES.

8a REDACAO FINAL DO PAI E X

ELABORACAO DA RESOLUGCAO DO
CONSELHO DE DESENVOLVIMENTO

MUNICIPAL

Honério Serpa’ - PR; 11 dejoutubro de 2018.

" Luciano Dias - Pfefeito Municipal
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Equipe Técnica MLé\iCi

Mauri José Griebeler

Rovanir José
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Nayane Santa Rosa MeIIo_/ '

Claudinei da Rosa

Rua Elpidio dos Santos, s/n — Fone/Fax (46) 3245 1130
CEP - 85548-000 Honério Serpa — Pr



